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金东纸业安全承诺书 

金东纸业自成立至今，始终对安全生产高度重视，全力贯彻落实

国家安全生产方针政策，秉承 “人为本”的核心价值观，一直将员

工的安全健康视为公司发展之根本。先后于 2004 年 2012年通过职业

健康管理体系、安全标准化二级认证。为保障员工的身体健康、生命

和财产安全，防止和减少生产安全事故发生，现郑重向社会和员工承

诺，金东纸业将严格履行以下职责和义务： 

一、切实树立“安全第一”的思想，对本单位安全事务负有义不

容辞的责任，建立健全安全生产管理机构，落实全员安全生产责任制。 

二、确保国家安全生产方针、政策、国家（行业）安全生产法律

法规及标准在本单位内得到认真贯彻执行和落实。 

三、不断建立健全本单位安全生产规章制度和操作规程，鼓励相

关内外部人员积极参与到与安全标准化不断改进的过程中。 

四、以预防为主，开展风险管理、隐患治理，组织、督促本单位

安全生产大检查，落实重大事故隐患的整改措施。 

五、保证本单位安全生产必要投入的有效实施，不断采用新技术

对生产装置进行维护改造，提高生产装置的安全性，改善劳动生产条

件，最大限度的不发生事故、不损害员工健康。 

六、按国家安全设施“三同时”的规定，确保新、改、扩建项目

使用的设备及设施符合国家安全相关法规、标准要求，不使用国家明

令淘汰、禁止使用的危及生产安全的工艺、设备。 

七、不断提高自己安全生产知识和管理能力，不违章指挥，监督

检查对安全生产各项规章制度执行情况，及时纠正失职和违章行为。 
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八、保障员工安全教育培训、安全生产竞赛活动有效开展；定期

组织安全生产工作会议，分析安全生产动态，及时解决安全生产中存

在的问题。 

九、保障按时按量发放不低于国家或行业标准劳动防护用品给员

工，并在本单位内得到规范使用。 

十、在发生安全生产事故时，认真组织事故应急救援，对事故进

行调查处理，并及时向上级主管部门报告。 

十一、修订完善本单位生产安全事故应急救援预案，负责指挥事

故应急救援工作。对预案中存在的问题进行解决落实，督促开展事故

应急救援演练工作，确保本单位事故应急救援预案得到有效实施。 

十二、树立表率作用，不断强化和奖励正确的安全行为，定期进

行绩效考核，实现安全生产管理的持续改进。 

十三、履行法律法规规定的其他安全生产职责。  

十四、在承诺期内，若违反有关规定或不落实相关承诺内容导致

发生责任事故的，我将接受以下处罚： 

以上自愿接受全体员工和社会的监督。如违反上述承诺和未履行

安全生产管理职责，导致发生责任事故的，企业将自愿接受行政、经

济和法律法规规定的相应处罚，并承担相应后果。  

 

金东纸业（江苏）股份有限公司 

2021年 1 月 20日 

 


